
6 222019年日時

内容

13︓15～16︓45（受付開始：13：00～）

費用 定員4,000 100円 名

場所 TKPガーデンシティ大阪梅田
大阪市福島区福島５－４－２１ TKPゲートタワービル

西村　栄一氏講師

※定員になり次第、締め切らせて頂きます。

介新塾一般社団法人
株式会社 One Vision 担当：本橋建哉（介新塾 理事長）主　催 お申込み

■「訪問介護」
　（有料老人ホーム・サービス付き高齢者向け住宅 含む）　

■「居宅介護支援」
■「2019年１０月報酬改定について」

 TEL.06－6222－8101
FAX.06－6222－9000

月 日（土）

（受付時間︓月～金　10︓00～18︓00）
（24時間受付）

経営者たちが集い介護新時代を築き上げる。

介新塾とは─

介新塾理事長 本橋 建哉

検索介新塾
http://kaishinjuku.jp

～「共存・競存・協存・強存」～
理　念

介護業界の共存をモットーに、協存し合いながらも質の向上に向け競存し、
迫りくる急激な高齢化社会に対応できる本物のプロ集団を創り上げ社会貢献に寄与する。

介新塾では、介護業界だけでなく、
環境保全にも取り組み社会貢献に繋げております。

活動
内容

ご賛同いただける会員を募集しております。
お気軽にお問い合わせください。

●介護事業経営者・経営幹部向け勉強会
●各種セミナー（経営者・一般者向け）
●研修

●地域介護の相談（事業主、一般の方問わず、介護全般のご相談業務）
●お悩みホットメール
　一般相談窓口（ご希望の条件の中で、施設・介護事業者をご紹介）
　事業者窓口　（事業の新規立ち上げ、業績不振等の相談窓口 )
　　　　　　　（助成金について）
●地域支援事業促進　( 地域の社会資源発掘、ボランティア登録 )

　（新人研修・現任研修・リーダー研修・サービス提供者研修・
　　サービス提供責任者研修・ケアマネージャー研修　他）

勉強会

地域支援

●３Ｒ事業　介新塾は、地球に優しい環境づくりを推進いたします。
　３Ｒとは

●外国人技能実習制度の活用
●実地指導対策　内部調査

海外事業

Ｒ（リデュース）・・・物を大切に使い、ごみを減らす。 
Ｒ（リユース）　・・・使える物は、繰り返し使う。
Ｒ（リサイクル）・・・ごみを資源として再び利用する。

Profile

会員
募集

（㈱ OneVision 取締役）

様々な社会情勢により、介護社会は「変化」を求められる時代になってまいりました。
そんな中、介護の世界はマイナスのイメージばかりがクローズアップされ、
独り歩きしているのが現状です。
それは、マスコミによる報道だけが原因ではないと感じております。

介新塾の基本方針には「学び」という言語が頻繁に出てまいります。
法人のトップに立つ経営者が集い、「学び」から

「創造力」「知恵・知識」「魅力」を身につけ、

を実現してまいりたいと思っております。
私たちは「共存・競存・協存・強存」を理念とし、幅広く活動してまいります。

これが介新塾の由来でございます。
ぜひ、たくさんの介護事業の経営者の皆様にご賛同頂き、有意義な会にしてまいる所存です。

●高齢者が生きたい明日を創る。
●介護社会のイメージを変える。
●若者らに夢を魅せる。

●高齢者が生きたい明日を創る。
●介護社会のイメージを変える。
●若者らに夢を魅せる。

「介護新時代を築きあげる︕︕」

コムスン事件から 10 年あまり。
元コムスン環状関西副支社長が語る、失敗から学んだ運営マネジメント !!

「実地指導対策」「実地指導対策」
介新塾 介護事業セミナー Vol.5

熊本県出身。
運営指導コンサルティング
   ㈱ヘルプズ＆カンパニー  代表取締役。

指定取り消し等の行政処分を受けた事業所数が、過去最多を更新して
います。中でも最も多かった事由が不正請求です。 それをうけ介新塾
では、今回のセミナーを「実地指導対策」とさせて頂きました。
実地指導対策のスペシャリスト 西村栄一氏をお招きして、見直す書類
から記録の重要性まで幅広く語って頂きます。
ぜひ、経営者や多くの現場の方々にご来場頂きたいと思っております。

介新塾  理事長 本橋　建哉

【講師紹介】

【ご挨拶】

西村 栄一氏
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TKPガーデンシティ大阪梅田
阪神高速道路がビルの中を通って
いるビルです。

ISO9001監査員研修修了特に、実地指導対策に関わり14年。
2007年の自らの介護業界から退場した体験から、その重要性を警鐘
し続けている。
苦情対応、自立支援の記録、リーダ育成等、事業の「守り」を強化し、
安全で確実な「攻めの経営」で300以上の実績。さらに、過去の実践
「混合介護・介護保険外サービス」を主題にコンサルティングを行う。
熊本県立済々黌、早稲田大社会科学部卒業後、㈱パソナ入社。
WATABE U.S.Aウェディング衣裳店長としてアメリカ5年の出向。
帰国後、2004年㈱コムスン入社。
2007年に環状関西副支社長。2009年より現職。 


